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Motto:
. Educatia nu inseamnd cdt de mult ai refinut, §i nici mdcar cat de multe cunogti. Este
capacitatea de a diferentia intre ceea ce stii §i ceea ce nu stii.”

Anatole France

$coala Gimnaziald Nr. 2 Talpos vi asteapti cu o oferti educationald diversificatd si de calitate,
care sd asigure atingerea standardelor de invétare si promovarea valorilor europene intr-un climat de

siguranta fizicd si psihica.

Viziunea unititiis
wScoald pentru tofi, educatie pentru fiecare elev” pentru cd , educatia este cel mai Jrumos dar pe

care il poate primi omul.” (Platon)

Idealul educational al scolii romdnegti constd in dezvoltarea liberd, integrald si armonioaséda
individualitagii umane, in formarea personalitdtii autonome gi in asumarea unui sistem de valoricare
sunt necesare pentru implinirea §i dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spivitului antreprenorial,
peniru participarea cetdfeneascd activd in societate, pentru incluziune sociald i pentru angajare pe
piata muncii.

(Legea invdtamantului preuniversitar nr. 198/2023)

Misiunea unitétii:

Scoala Gimnaziali Nr. 2 Talpos isi propune pentru anul scolar 2023-2024:

— Sa dezvolte interesul pentru educatie si formare permanenti in sensul promovarii unui
invatamént modern, deschis si flexibil, capabil si asigure accesul la toate nivelurile st
formele de Invagamant, din perspectiva formdrii abilitatilor 5i competentelor pentru realizarea
succesului personal si profesional;

— Sa promoveze principiile unui management optim realizirii unui climat educational incluziv;

= 53 promoveze principiile egalizirii de sanse in scopu! integrari scolare;

— Sa asigure tuturor elevilor o educatie de calitate prin centrarea invitirii pe elev, prin

utilizarea unor metodologii noi de lucru §i abordarea educatiei din perspectiva serviciilor



comunitare, prin implicarea piringilor §i a reprezentanfilor comunititii in pregitirea si
evolutia in carierd a elevilor, in raport cu nevoile comunitare;

— Sa promoveze i s identifice dezvoltarea calititilor gi aptitudinilor fiecarui elev pentru a fi
capabil sé-si aleag viitorul cel mai potrivit si si se adapteze unei societiti dinamice;

— 84 asigure aplicarea si respectarea prevederilor legislaiei scolare si legislatiei muncii;

— Sa ofere parintilor o siguranti deplini in sensul ¢ educatia copiilor lor se realizeazi intr-un

»

P P Tieatiy marmal o7 a%aXe M omSgins on_: Fas oot + £ +
caaru educativ normal Bi BanaiGs, 11 Masuia 8a-i 10i1IeZE pC accstia astie: e

T
lJUd.

£
E:c

2
nicat s

(ool

participa activ la transformarea de ansamblu a societétii; si fie activi si eficienti, apti sa se
integreze socio-profesional in viata comunititii; si cunoasci i si respecte legislatia; sd

inteleaga schimbarile ce au loc 1n viata cotidiani.

Scoala noastrd, pentru a-si indeplini viziunea trebuie s creeze in unitate un mediu educational
profesionist, la standarde instructionale si morale Inalte, sd focalizeze eforturile pentru ca elevii si
dobéndeascd o pregitire generald bund, cunostinte aprofundate, competente necesare insertiei
sociale §i deprinderi de muncd intelectusld pentru a putea Invi{a pe tot parcursul vietii gi si fie
deschisa spre comunicare astfel incat s devind ea insisi o comunitate bazati pe respectul reciproc

si autodiscipling, cu o personalitate bine definita.

Sceala Gimnariald Nr. 2 Talpos oferd egalitate de sanse elevilor, satisficind dorinta fieciruia de
a se simti competent in a detine si a folosi informatia. In scoala noastra, elevii invatd si utilizeze
calculatorul, s& comunice In limbile englezi i francez3, devenind capabili s faci fatd procesului de
globalizare.

Triind intr-o comunitate multietics, elevii invati si fie. toleranti si respectuosi cu ceilalti, si
pretuiasca valorile unanim acceptate dar si pe acelea ale spatiului in care s-au niscut. Dascilii nostri ii

educd astfel incdt si poatd lua decizii in privinta propriului destin.

OFERTA DE SCOLARIZARE

Scoala Gimnaziali Nr. 2 Talpos scolarizeaz3 copii, cu vArsta intre 3 si 14 / 15 ani:
- Invatamént prescolar: grupa micd, grupa mijlocie, grupa mare

- Invafamant primar: clasa pregititoare si clasele I-IV

- inviatimént gimnazial: clasele V-VIII



Pentru anul scolar 2023 — 2024, conform planului de scolarizare aprobat, oferta de scolarizare

este:

2 grupe de gradinitd cu program normal - 52 copii
= 2 clase pregititoare - 28 elevi

* 2clasel- 28 elevi

e 2claseall-a- 36 elevi

* 2clase alll-a- 37 elevi

« 2clasealV-a- 32elevi

« 2claseaV-a- 37 elevi

* 2clase aVI-a- 29 elevi

* 1clasaaVil-a- 2] elevi

» 1clasaa VHI-a- 26 clevi

De asemenea, pentru anul gcolar 2023 — 2024, dispunem de locuri libere pentru grupele/clasele

care nu sunt la inceput de ciclu scolar. Locurile in aceste clase se ocupa prin transfer scolar, conform

informatiilor suplimentare oferite direct de ciitre serviciul Seeretariat.

OFERTA CURRICULARA

Oferta curriculard a Scolii Gimnaziale Nr. 2 Talpos urmireste ca si in anul scolar 2023 — 2024 si

utilizeze cu maxim de randament resursele umane si materiale in scopul de a rispunde nevoilor si

mteresetor elevilor si parintilor prin:

Existenta unui curriculum nucleu aplicat creativ, conform metodologiei in vigoare;

Programe CDS§ elaborate de cadrele didactice in functie de optiunile elevilor si ale parintilor;
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Existen{a unor programe guvemamentale pentru sprijinirea elevilor provenind din medii sociale
defavorizate;

Aplicarea unor strategii adecvate profilului si nivelului elevilor si a unui demers didactic
informativ-formativ;

Pregétirea suplimentard a elevilor pentru examene, concursuri, olimpiade;

Existenta unor activititi extracurriculare atractive;

Gama variatd de cursuri oferite de C.C.D. pentru perfectionarea cadrelor didactice.



Oferta educationali a Scolii Gimnaziale Nr. 2 Talpos este definiti in functie de:
optiunile elevilor si ale parintilor;
resursele umane (pregétirea personalului), resursele materiale si financiare;

interesele comunitatii locale.

Activititile optionale intra tot in categoria activitatilor de invitare, respectiv a celor de dezvoltare

personala si se includ in programul zilnic al elevilor.
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Pentru anul seolar 2023-2024 propunem urmiitoarea ofertd CDS:
Educatie pentru sindtate — cls. a [V-a

Matematica aplicatd — cls. a VIII-a

Cunoagterea orizontului local — clase V-VII

Educatie pentru sinitate — gradinita

Geografia orasului Bucuresti— cls. a VII-a

OFERTA EXTRACURRICULARA
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Extinderea activititilor instructiv — educative n spatiul extrascolar;

Organizarea de pregétiri suplimentare pentru prevenirea esecului scolar si obtinerea performantei;
Organizarea de excursii tematice;

Participarea elevilor la spectacole de teatru, muzici;

Organizarea de serbéri, concursuri;

Organizarea unor activitati cultural- artistice;

Discutii, dezbateri cu invitati din diferite domenii de activitate;

Participarea elevilor la cercuri tematice.

Relatii de colaborare

Scoala a depus toate eforturile pentru a dezvolta legaturi puternice cu institutii comunitare, astfel

incét sa creeze o refea in eadrul cireia atdt scoala, cét si comunitatea se bucurd de colaborarea stabiliti.

Colaboratorii nostri:

—  Priméria;



— Biserica;
— Politia Local;

— Parteneriate cu alte institutii §i unitafi de invatamant.

Ceea ce ne diferentiazd de celelalte scoli sunt rezultatele obtinute la competitiile scolare

(olimpiade, concursuri si activiti{i extracurriculare, previzute In calendarele aprobate de Ministerul

Educatiei:
CONCURSURI / OLIMPIADE SCOLARE
NR.CRT.| CLASA | NR.COPII | DENUMIRE | TIP CONCURS
1 I 20 Tedi Concurs national
2 CP-IV 25 Formidabilii  Eoway
international
3 v 20 Comunicare.ortografie.ro Concurs national
4 v 1 Olimpiada satelor - matematics Etapa judeteani
Patimile si invierea Domnului -
5 VII 2 Ny = . Desen/icoana pe
vazute prin suflet de copil 5 g
sticld
. - 5 Patimile si ?nvie;ea gomng%ui Des_{ 2‘}?;;?& e
vazute prin suflet de copi sticly
Patimile si invierea Domnului Jud'e;eanv
7 V1 1 " e : Desen/icoana pe
vazute prin suflet de copil =
sticla
- - - Fiecare copil are drepturi, editiaa | Sectiunea Creatii
[s] ¥ il 1 B i -
Il-a literare
Fiecare copil are drepturi, editiaa | Sectiunea Creatii
9 VIII 1 : Y ;
I11-a artistice
4 10 V-VIII 15 Festival de pricesne local
11 V-VIII 18 EUROQUIZ Concurs national
12 V-VII 15 Romii au talent Local
13 VI VII 20 Olimpiada Nationala a sportului Lol
== Scolar
14 -1V 30 Cangurasul matematician Concurs national
15 CP-1V 100 Mirtisoare cu zambete Concurs national




 NR.CRT.| CLASA | NR.COPII | DENUMIRE | TIP CONCURS

16 II-v 12 Matemaniada Concurs national

17 CP-1iv 36 Mirtisorul simboliul priméverii Concurs najional
Natura in culorile anotimpurilor — o

18 V-VIII 60 D interjudetean de

plastica A
creafie |

19 CP-1v 35 Pr(ne‘c’t ec‘iuf,;?gl? r?al nf:lp_r:.)‘nal Concurs national
| . Magia Créciunuiui 2

20 V-VIII 18 Concurs limba englezi Open Doors Cocurs tegional

For Future

Continutul placut, interesant si atractiv al diverselor tipuri si foritie de activitati desfasurate in
scoald, precum si ambiania oferitd, determin participarea tot mai numeroasi a copiilor dornici sd-si
manifeste aptitudiniile si imaginatia creatoare in diferite domenii de activitate si sd-si pund In practici
propriile lor initiative si proiecte sub indrumarea profesorilor.

y
In consecinid, activitatea e
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(tracurriculard reprezinid spatiul aplicativ care permite
aplicarea cunostintelor, abilitatilor, competentelor dobandite in sistemul de invatimant. Prin formele sale
specifice, activitatea extrascolard dezvoltd géndirea critici si stimuleaz3 implicarea tinerei generatii in
actul decizional in contextul respectdrii drepturilor omului si al asumarii responsabilitatilor sociale,

realizindu-se astfel o simbieza luerativa intre componenta cognitivi si cea compertamentals.,

RESURSELE EDUCATIONALE

Dezvoltarea unei culturi organizationale si folosirea unor modalitati ca de exemplu: utilizarea
mesajelor de Intdmpinare afigate (postere, afise), afisarea viziunii si misiunii scolii, tratarea echitabild a
tuturor copiiler g1 parintilor indiferent de etnie, nivel socio-economic, de citre toti angajatii unitatii, pentru
optimizarea atitudinii péarintilor, pentru crearea unei atmosfere in care nimeni nu este subestimat, prin
celebrarea succeselor impreuna; scrierea unor programe si proiecte educationale in domeniul educatiel,
incurajarea imagindrii si implementérii unor activitdi in care se pot implica toti elevii.

Seoala Gimnaziald Nr. 2 Talpos cultivi un mediu fizie si psihosocial caracterizat prin:

v organizarea §i pavoazarea tuturor spatiilor scolii pentru a promova apartenenta, incluziunea

scolard, diversitatea culturald si Invitarea continui;



respectul fatd de vizitatori (prezenia indicatoarelor pentru orientarea citre diferite spatii din scoala:
cancelarie, sali de clasi. panouri de afisaj accesibile tuturor):

spatii scolare incalzite si luminate corespunzator, dotate cu echipamente si materiale care sprijind
invégarea si cu mobilier de mérime adecvata. potrivit pentru activitati individuale si de grup:
accesibilitatea tuturor spatiilor educafionale si resurselor scolii pentru toti elevii si profesorii:
asigurarea unui mediu pozitiv de interactiune si invitare, bazat pe reguli clare, negociate, intelese
si acceptate de cétre elevi si profesori:

perceptia pozitiva a profesorilor si elevilor asupra mediului scolar.,

RESURSE UMANE

Unitatea noastri are personal didactic, personal didactic auxiliar si nedidactic care;
dezvoltd sentimente de apartenenti fatd de unitate scolara;

manifesta respect fata de beneficiarii educatiei si fatd de resursele scolii:

coopereazd cu tofi factorii interesati de la nivelul scolii sl comunitatii:

Personalul de conducere:

Director — Prof. Pop Sofia Gratiela

Personal didactic de predare:

26 profesori dintre care 21 sunt titulari. 5 suplinitori calificati;
16 profesori au gradul didactic I:

3 profesori au gradul didactic I1:

3 profesor are gradul didactic definitiv in invatamant:

2 profesori sunt debutanti.

Personal didactic auxiliar

1 secretar cu studii superioare

| contabil cu %2 de norma cu studii superioare

Personal nedidatic

2 Ingrijitoare:



RESURSE MATERIALE

Pentru ca oferta noastra si fie viabild depunem eforturi in asigurarea unor spatii de Tnvétare
confortabile, sigure, adaptate nevoilor fizice, psihologice si de educatie ale fiecarui copil, atit in scoals,
cat si in curtea acesteia.
Scoala oferi:
18 sdli de clasg;
I laborator de informatics;
Biblioteca;

Cancelarii, spatii administrative, toalete modernizate;
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Sala de sport.

Scoala mai efera:
- Spatii curate si ingrijite — exigenta si disciplin;
- Activitdti de remediere scolars;
plimentari pentru elevii ca
- Beneficii pentru educatia copiilor si a tinerilor;
- Unmediu incluziv care faciliteazd implicarea parinilor si a membrilor comunittii;
- Lectii/activitati de inaltd {inutd profesionald in care se imbini metodele traditionale cu cele
moderne.

Serviciile educationale oferite de Scoala Gimnaziald Nr. 2 Talpos si care fac obiectul acestei
descrieri se referd la organizarea Invifamantului pregcolar, primar si gimnazial, beneficiind de cadre
didactice calificate si o infrastructurd adecvati.

Putem afirma ¢ in gcoala noast3 se practici un avitimant care incurajeazi competenta in scopul
formarii unui absolvent responsabil, autonom, capabil si decidd asupra carierei, prin dobandirea unei

culturi generale orientatd spre toate domeniile.

PROGRAMUL UNITATH

Activitatile didactice in cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 2 Talpos se desfisoard intr-un singur schimb:
- invé‘;émﬁnt prescolar: orele 8.00 — 13.00
- Invatamant primar: orele 8.00 — 13.00

- lInviatamant gimnazial: orele 8.00 — 15.00



MODALITATI DE PROMOVARE A OFERTEI EDUCATIONALE
Pentru cunoasterea in comunitate a ofertei educationale a Scolii Gimnaziale Nr. 2 Talpos,
propunem urmatoarea strategie:
a. Informarea publicului/comunititii cu privire la activitatea unitatii;
b. Informarea périntilor cu privire la specificul scolii si la optiunile de studiu (oferta educationali)

din cadrul unitatii.

Responsabilul cu activitatea de relatii publice din cadrul unitatii se va ocupa de atingerea acestor
obiective si de promovarea ofertei educationale a unitatii pentru anul scolar 2023-2024, folosind
urmétoarele directii:

* promovarea indirectd, prin intermediul Internetului (site-ul unitatii, pagina de Facebook),
flyere si pliante, reclame radio;

* promovarea directd, participarea la diverse manifestatii locale, judetene sau nationale, din sfera
educatiei pentru elevi, invitarea/participarea unor invitati, reprezentan{i din diferite institutii,

parinti.

DATE DE CONTACT:
Adresa Scolii: Sat Talpos Nr. 164, Comuna Batir, Jud. Bihor
Numere de telefon: 0259-312 330

E-mail: talposscoal@vahoo.com

Site: https://scoalatalpos.ro/

Echipa de realizare a Ofertei Educationale:

Prof. Pop Sofia

Prof. Tardu Adrian

Prof. Palfi Andrea

Prof. inv prim. Gabor Adina

Prof. Petran Cezar

3

Sicoe Viorel — reprez, parinti
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